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     Bu elektron kitabça “Gÿlÿcÿyÿ Körpü” Gÿnclÿr İctimai Birliyinin  
hÿyata keçirdiyi “Kÿnd gÿnclÿrinin çağdaş peşÿ sahÿlÿrinÿ inteqra-
siyası” layihÿsi çÿrçivÿsindÿ hazırlanmışdır. Layihÿnin mÿqsÿdi 
kÿndlÿrdÿ yaşayan gÿnclÿr üçün müasir peşÿ vÿ frilans iş imkanları 
ilÿ bağlı mÿlumatlılığı tÿmin etmÿk vÿ bu istiqamÿtdÿ elektron kitab- 
ça yaratmaqla gÿnclÿr arasında geniş şÿkildÿ tÿbliğat aparmaqdır. 
Layihÿ Azÿrbaycan Respublikasının Gÿnclÿr vÿ İdman Nazirliyi
tÿrÿfindÿn gÿnclÿr tÿşkilatlarının fÿaliyyÿtlÿrinin dÿstÿklÿnmÿsi
mÿqsÿdi ilÿ 2024-cü il üzrÿ elan edilmiş qrant müsabiqÿsinin qalib 
layihÿlÿrindÿndir.
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     Ötÿn ÿsrin ÿvvÿllÿrindÿn etibarÿn informatika vÿ telekommunika-
siya sahÿsinin sürÿtli inkişafı ÿnÿnÿvi iş sahÿlÿrindÿ yeni yanaşmaları 
formalaşdırıb. Çağdaş dövrdÿ texnologiyanın inkişafı ilÿ ÿlaqÿdar iş 
sahÿlÿri sürÿtlÿ dÿyişir vÿ rÿqÿmsal peşÿ sahÿlÿrinÿ tÿlÿblÿr artır. Bu 
sahÿlÿrdÿn ÿn çox tÿlÿb olunan proqramlaşdırma, qrafik dizayn vÿ 
rÿqÿmsal marketinq kimi sahÿlÿr üçün hÿm “self-study” (öz-özünÿ 
öyrÿnmÿ) olaraq geniş imkanlar, hÿm dÿ gÿlirli karyera perspek-
tivlÿri mövcuddur.
   “Kÿnd gÿnclÿrinin çağdaş peşÿ sahÿlÿrinÿ inteqrasiyası” layihÿsi 
çÿrçivÿsindÿ hazırlanmış bu elektron kitabçanın yayımlanmasında 
mÿqsÿd kÿndlÿrdÿ yaşayan gÿnclÿr üçün yeni növ peşÿ vÿ frilans iş 
imkanları ilÿ bağlı mÿlumatlılığı tÿmin etmÿk, eyni zamanda bu 
istiqamÿtdÿ gÿnclÿr arasında geniş şÿkildÿ tÿbliğat aparmaqdır. 
Kitabçada proqramlaşdırma, qrafik dizayn vÿ rÿqÿmsal marketinq 
sahÿlÿrinÿ başlamaq üçün lazım olan tÿmÿl biliklÿr, istifadÿ edilÿ 
bilÿcÿk alÿtlÿr vÿ mövcud resurslar haqqında geniş mÿlumatlar yer 
alır. Frilans işlÿmÿ üsulu vÿ e�ektiv iş portfeli yaratmaq, eyni 
zamanda faydalı resurslar haqqında mÿlumatlar da bu kitabda 
ÿhatÿli şÿkildÿ izah olunur.
     Kitabçada qeyd olunan hÿr bir mövzu praktik iş tÿcrübÿsinÿ ÿsas-
lanaraq hazırlanmışdır. Çağdaş texnoloji bacarıqların sürÿtli inkişaf 
etdiyi bir dövrdÿ hÿr gün yeni biliklÿr ÿldÿ etmÿk vÿ trendlÿri izlÿmÿk 
rÿqÿmsal dövrdÿ uğur qazanmanın ÿsas prinsiplÿrindÿndir. Bu
elektron kitabçanın mÿhz bu yolda gÿnclÿrÿ bir bÿlÿdçi olacağını vÿ 
karyeralarına töhvÿ verÿcÿyini ümid edirik.



     Müasir dövrdÿ rÿqÿmsal bacarıqlar, cÿmiyyÿtin hÿr bir sahÿsindÿ 
uğur qazanmaq üçün zÿruri bilik vÿ vÿrdişlÿr toplusudur. Rÿqÿmsal 
bacarıqlar yalnız informasiya texnologiyaları sahÿsindÿ deyil, hÿm 
dÿ tÿhsil, ticarÿt, elm, incÿsÿnÿt, hÿtta gündÿlik hÿyatımızın müxtÿlif 
aspektlÿrindÿ geniş istifadÿ olunur. İnformasiya axınının sürÿtlÿndiyi 
vÿ rÿqabÿtin artdığı dövrdÿ rÿqÿmsal biliklÿr hÿr bir gÿnc üçün 
vacibdir. Aşağıda rÿqÿmsal bacarıqların ÿsas növlÿri tÿsvir olun-
muşdur.

ßsas kompüter bacarıqları: kompüterdÿn gündÿlik istifadÿ et-
mÿyi tÿlÿb edÿn bacarıqları ÿhatÿ edir. Buna mÿtn redaktorlarında 
yazı yazmaq, internetdÿ axtarış etmÿk, e-poçtdan düzgün istifadÿ 
vÿ fayl idarÿçiliyi kimi bacarıqlar daxildir.
Ofis proqramları üzrÿ bacarıqlar: "Microsoft O�ce" vÿ ya "Google 
Docs" kimi proqram tÿminatlarından istifadÿ etmÿklÿ iş mühitinin 
bacarıqlarından biridir. Bu proqramlar vasitÿsilÿ mÿtn sÿnÿdlÿri, 
cÿdvÿllÿr vÿ tÿqdimatlar hazırlamaq, mÿlumatları analiz etmÿk vÿ 
s. ÿmÿliyyatlar yerinÿ yetirilir.
Kodlaşdırma vÿ proqramlaşdırma bacarıqları: kompüter proq-
ramları, mobil tÿtbiqlÿr, oyunlar, veb-saytlar vÿ s. hazırlamaq
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üçün mühüm bacarıqlardır.
İnformasiya tÿhlükÿsizliyi vÿ mÿxfilik bacarığı: fÿrdi mÿlumatların 
qorunması, şifrÿlÿmÿ üsulları, kibertÿhlükÿsizlik tÿdbirlÿri vÿ s. kimi 
fÿaliyyÿtlÿri icara etmÿk üçün lazım olan bacarıqlardır.
Sosial media istifadÿsi bacarıqları:  şÿxslÿrin vÿ müÿssisÿlÿrin 
kommunikasiya yaratma, brendlÿşmÿ fÿaliyyÿtlÿri üçün ÿsas vasi-
tÿlÿrdÿn biridir. Sosial media alÿtlÿrindÿn istifadÿ etmÿk, analiz 
etmÿk, mÿzmun yaratmaq vÿ reklam kampaniyaları tÿşkil etmÿk dÿ 
bu bacarıqlara daxildir.
Mÿlumatların analizi bacarığı: biznes vÿ elmi-tÿdqiqat sahÿlÿrindÿ 
etibarlı mÿnbÿlÿrdÿn istifadÿ etmÿklÿ mÿlumatların tÿhlili vÿ bu 
tÿhlilÿ uyğun kontent, strategiya qurulması üçün istifadÿ olunur. Bu 
sahÿdÿ "SQL", "Tableau" kimi alÿtlÿrdÿn istifadÿ olunaraq mÿlumat-
ların analiz edilmÿsi vÿ vizuallaşdırılması hÿyata keçirilir.

  Rÿqÿmsal bacarıqlara sahib olmaq çağdaş dövrün bütün 
sahÿlÿrindÿ - tÿhsil, iqtisadiyyat, sÿhiyyÿ vÿ s. ÿsas tÿlÿblÿrdÿn 
birinÿ çevrilib.
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  Texnologiyanın hÿyatımızda geniş yer tutduğu dövrdÿ proq-
ramlaşdırma, qrafik dizayn vÿ rÿqÿmsal marketinq kimi sahÿlÿr iş 
dünyasında önÿmli mövqeyÿ sahibdir. Hÿr bir sahÿ özünÿmÿxsus 
bacarıqlar vÿ innovativ yanaşmalar tÿlÿb edir. Qeyd olunan hÿr üç 
sahÿnin spesifik proqram tÿminatı, fÿaliyyÿt istiqamÿti vÿ karyera 
perspektivlÿri mövcuddur.

Proqramlaşdırma sahÿsi
   Proqramlaşdırma texnologiyaların ÿsasında dayanan peşÿ sa-
hÿlÿrindÿn biridir. İnformasiya texnologiyaları sahÿsindÿki sürÿtli 
inkişaf proqramlaşdırma bacarıqlarına sahib kadrlara tÿlÿbi daha 
da artırır. Proqramlaşdırma sadÿcÿ proqram tÿminatının hazırlan-
ması ilÿ mÿhdudlaşmır, hÿm kompüter oyunları, mobil tÿtbiqlÿr, 
veb-saytlar vÿ müxtÿlif rÿqÿmsal xidmÿtlÿrin yaradılmasında da 
geniş istifadÿ olunur. ßsas proqramlaşdırma dillÿri vÿ istifadÿ tÿyi-
natları aşağıdakılardır.

"Python": mÿlumat analizi, elektron cihazın öz-özünÿ öyrÿnmÿsi vÿ 
süni intellekt kimi sahÿlÿrdÿ geniş istifadÿ olunur. Kompaktlığı vÿ 
güclü kitabxana dÿstÿyi ilÿ geniş yayılmışdır.
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"JavaScript": veb-proqramlaşdırma sahÿsinin inkişafında vacib 
dillÿrdÿndir vÿ veb-saytların interaktivliyini tÿmin edir. "JavaScript" 
proqramlaşdırma dili "frontend" (React, Angular) vÿ "backend"
(Node.js) tÿtbiq sahÿlÿrindÿ istifadÿ olunur.
"Java" vÿ "C#": korporativ tÿtbiqlÿr vÿ oyun proqramlaşdırması 
sahÿlÿrindÿ geniş yayılmış dillÿrdir. "Java" "Android" mobil ÿmÿliyyat 
sistemi üçün yaradılan tÿtbiqlÿrdÿ ÿsas dil, "C#" isÿ "Unity" platfor-
ması üzÿrindÿ oyunların yaradılmasında ÿsas dil olaraq istifadÿ 
olunur.

   Proqramlaşdırma bacarığına sahib şÿxslÿrÿ hÿm yerli, hÿm dÿ 
qlobal ÿmÿk bazarında tÿlÿb yüksÿkdir. Bu bacarığa sahib şÿxslÿr 
böyük texnologiya şirkÿtlÿri, fÿrdi şÿxslÿr vÿ ya startaplar layihÿlÿri 
üçün frilans olaraq fÿaliyyÿt göstÿrÿ bilÿrlÿr. 

Qrafik dizayn sahÿsi
   Qrafik dizayn vizual mÿlumatları cÿlbedici vÿ anlaşıqlı şÿkildÿ 
tÿqdim edÿn yaradıcılıq sahÿsidir. Rÿqÿmsal dünyada qrafik dizayn 
brendlÿrin vizual profilini yaratmaq, auditoriya ilÿ ÿlaqÿ qurmaq vÿ 
mesajları e�ektiv şÿkildÿ ötürmÿk üçün ÿhÿmiyyÿtlidir. ßsas qrafik 
dizayn alÿtlÿri vÿ istifadÿ tÿyinatları aşağıdakılardır.

"Adobe Photoshop" vÿ "Adobe Illustrator": çap materialları, sosial 
media üçün posterlÿr vÿ loqo dizaynı, hÿmçinin fotoşÿkil redaktÿsi 
vÿ illüstrasiyaların hazırlanmasında geniş istifadÿ olunur.
"Figma" vÿ "Sketch": "UX/UI" dizayn sahÿlÿrindÿ ÿn çox istifadÿ 
olunan qrafik redaktorlardandır. Bu redaktorlar interaktiv dizaynlar 
yaratmaq üçün istifadÿ edilir vÿ ÿsasÿn veb-sayt vÿ mobil tÿtbiq 
interfeyslÿrinin dizaynında tÿtbiq olunur.
"Canva": peşÿkar qrafik dizaynerlÿrdÿn ÿlavÿ, dizayn sahÿsinÿ yeni 
başlayanlar üçün optimal bir qrafik redaktordur. "Canva" sosial 
media posterlÿri vÿ digÿr vizual materialların hazırlanmasında 
geniş istifadÿ olunur. "Canva" hÿm veb-sayt, hÿm mobil tÿtbiq
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üzÿrindÿn, hÿm dÿ kompüter proqramı olaraq istifadÿ oluna bilir.

   Qrafik dizayn sahÿsi ilÿ mÿşğul olan şÿxslÿr yaradıcılıqlarını vÿ 
texniki biliklÿri birlÿşdirÿrÿk reklam agentliklÿri, media qurumları, 
oyun vÿ ÿylÿncÿ sektorunda fÿaliyyÿt göstÿrÿn şirkÿtlÿr üçün 
xidmÿtlÿr tÿqdim edÿ bilÿrlÿr. 

Rÿqÿmsal marketinq sahÿsi
   Rÿqÿmsal marketinq brendlÿrin internet mühitdÿ tanınması vÿ 
potensial müştÿrilÿrÿ çatdırılması üçün istifadÿ olunan strategiyalar 
toplusudur. Bu sahÿ müÿssislÿrin uğur ÿldÿ etmÿsindÿ vÿ internet 
sferasında tanınmasında böyük rol oynayır. ßsas rÿqÿmsal marke-
tinq strategiyaları vÿ istifadÿ tÿyinatları aşağıdakılardır.

"SEO" (Search Engine Optimization): Axtarış Mühÿrriki Optimizasi-
yası veb-saytların axtarış sistemlÿrindÿ ön sıralarda yer alması üçün 
istifadÿ olunan Rÿqÿmsal marketinq strategiyasıdır. "SEO" üçün 
"Google Analytics", "Ahrefs" kimi alÿtlÿrdÿn fÿal istifadÿ olunur.
SMM (Sosial Media Marketinq): ÿsasÿn "Facebook", "Instagram", 
"TikTok" kimi sosial media platformalarında hÿdÿf kütlÿsinÿ çatmaq 
üçün reklam vÿ mÿzmun paylaşımlarının hÿyata keçirilmÿsi üçün 
istifadÿ olunan Rÿqÿmsal marketinq strategiyasıdır. SMM üçün 
"Meta Business Suite", "Bu�er", "Hootsuite" kimi alÿtlÿrdÿn fÿal istifa-
dÿ olunur.
E-poçt marketinqi: müştÿrilÿrlÿ ÿlaqÿni qorumaq vÿ genişlÿndir-
mÿk, eyni zamanda mÿhsul vÿ ya tÿdbir haqqında onları mÿlumat-
landırmaq üçün geniş istifadÿ olunur. ßsasÿn "Mailchimp" vÿ
"ConvertKit" kimi alÿtlÿr E-poçt marketinqi üçün yararlıdır.

  Rÿqÿmsal marketinq sahÿsi üzrÿ fÿaliyyÿt göstÿrÿn şÿxslÿrin
analitik düşüncÿ, mÿzmun yaratma vÿ potensial müştÿrilÿrlÿ empa-
tiya qurmaq kimi bacarıqlara malik olması onlar üçün ÿn böyük 
üstünlükdür. ßsasÿn reklam agentliklÿrindÿ, e-ticarÿt platforma-
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larında vÿ ya şirkÿtlÿrin marketinq şöbÿlÿrindÿ bu sahÿyÿ tÿlÿb
mövcuddur.

10

ÇAĞDAŞ PEŞß SAHßLßRİ



    ßsasÿn frilans iş üsulu ilÿ çalışanlar üçün fÿaliyyÿti geniş şÿkildÿ 
ÿks etdirÿn portfelin olması vacibdir. Proqramçılar, qrafik dizayner-
lÿr vÿ rÿqÿmsal marketoloqlar üçün iş portfeli yalnız keçmiş tÿcrü-
bÿlÿrin bir toplusu deyil, eyni zamanda bacarıqlarını vÿ yaradıcılıq-
larını potensial müştÿrilÿrÿ nümayiş etdirmÿyin e�ektiv üsuludur. 
Uğurlu portfel yaratmaq vÿ onu doğru platformalarda yerlÿşdirmÿk 
peşÿkar sahÿdÿ daha çox diqqÿt çÿkmÿyÿ vÿ iş tÿkliflÿri almağa 
kömÿk edÿ bilÿr.

İş portfelinın yaradılması üçün ÿsas mÿrhÿlÿlÿr aşağıdakılardır.

Mÿqsÿdi vÿ auditoriyanı müÿyyÿn etmÿk: iş portfeli yaratmağa 
başlamazdan ÿvvÿl onun mÿqsÿdini vÿ kimÿ yönÿldildiyini müÿyyÿn 
etmÿk vacibdir. Mÿsÿlÿn, proqramlaşdırma üzrÿ portfel hazırlayar-
kÿn hÿdÿf auditoriya texniki detallara daha çox önÿm verÿn müş-
tÿrilÿr ola bilÿr. Qrafik dizayn portfeli isÿ daha çox yaradıcılığı vÿ 
vizual bacarıqları vurğulamalıdır. Rÿqÿmsal marketinq sahÿsindÿ 
isÿ strategiya vÿ nÿticÿlÿr ÿsas göstÿricilÿr olur. Auditoriyanın 
gözlÿntilÿrini öncÿdÿn tÿyin etmÿk portfelin daha cÿlbedici vÿ mÿq-
sÿdÿuyğun olmasına kömÿk edir.
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Nümunÿ mÿhsulları seçmÿk vÿ sıralamaq: iş portfelinÿ daxil edilÿ-
cÿk nümunÿ mÿhsullar diqqÿtlÿ seçilmÿlidir. Bacarıqları ÿn yaxşı 
formada göstÿrÿn vÿ fÿrqli istiqamÿtlÿri ÿhatÿ edÿn nümunÿ mÿh-
sulların olması üstünlükdür. Nümunÿ mÿhsulları sıralayarkÿn onların 
müxtÿlifliyi nÿzÿrÿ alınmalıdır. Mÿsÿlÿn, qrafik dizaynda fÿrqli üs-
lubları, rÿqÿmsal marketinqdÿ fÿrqli strategiyaları, proqramlaşdır-
mada isÿ müxtÿlif texnologiyaları vurğulamaq olar. Hÿmçinin hÿr 
bir nümunÿ mÿhsul haqqında qısa mÿlumat yazmaq vÿ hansı proq-
ram tÿminatından vÿ ya alÿtdÿn istifadÿ edilmÿsini qeyd etmÿk fay-
dalıdır.
İş portfelinin dizaynı: hÿr sahÿ üzrÿ iş portfelinin dizaynı fÿrqli 
olmalıdır. Proqramlaşdırma üçün kod nümunÿlÿri, "GitHub" layihÿ 
bağlantıları, tÿtbiq olunan proqramlaşdırma dillÿrinin siyahısı vÿ 
nümunÿ mÿhsulun funksionallığı barÿdÿ mÿlumat qeyd etmÿk zÿru-
ridir. Qrafik dizayn üçün vizual bir görünüş yaradılmalı, peşÿkar 
dizayn vÿ yüksÿk keyfiyyÿtli tÿsvirlÿrdÿn istifadÿ edilmÿlidir. Portfelin 
dizaynının sadÿ vÿ peşÿkar görünmÿsi, diqqÿti ÿsas dizaynlara 
çÿkmÿk baxımından önÿmlidir. Rÿqÿmsal marketinq strategi-
yalarının nümunÿlÿri, nÿticÿlÿri, analitik göstÿricilÿr vÿ "SEO" mÿlu-
matları portfeldÿ qeyd oluna bilÿr.
İzahlı mÿlumat qeyd etmÿk: hÿr bir nümunÿ mÿshulu tÿsvir etmÿk 
üçün qısa, lakin tÿsirli yazılar ÿlavÿ edilmÿlidir. İşin mÿqsÿdi, istifadÿ 
olunan alÿtlÿr vÿ ÿldÿ olunan nÿticÿlÿr haqqında mÿlumat vermÿk 
müştÿrilÿrin işin tÿfÿrrüatlarını daha dolğun öyrÿnmÿsinÿ kömÿk 
edir.
İş portfelinin mütÿmadi yenilÿnmÿsi: peşÿkar inkişafın ÿks etdiril-
mÿsi üçün portfelin vaxtaşırı yenilÿmÿsi vacibdir. Yeni nümunÿ mÿh-
sullar ÿlavÿ etmÿk, texniki bacarıqları vÿ iş tÿcrübÿsini daim göstÿr-
mÿk portfeli rÿqabÿtÿdavamlı edir.

İş portfelini yerlÿşdirmÿk üçün platformalar aşağıdakılardır.

"GitHub" vÿ "GitLab": proqramlaşdırma sahÿsi üzrÿ ÿn mÿşhur plat-
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formalardır. Bu platformalarda kod nümunÿlÿri paylaşmaq, açıq 
mÿnbÿli layihÿlÿr yaratmaq vÿ kodlaşdırma bacarıqlarını nümayiş 
etdirmÿk mümkündür. Adÿtÿn müştÿrilÿr proqramçının "GitHub" 
hesabına daxil olaraq onların layihÿ kodlarını vÿ "commit" tarixçÿsi-
ni görÿ bilirlÿr. Bu da texniki bacarıqlala bağlı müştÿriyÿ daha ÿtraflı 
mÿlumat verir.
"Behance" vÿ "Dribbble": qrafik dizayn sahÿsi üçün ÿn geniş yayıl-
mış platformalardır. Burada dizaynerlÿr öz işlÿrini geniş bir audito-
riya ilÿ paylaşa vÿ digÿr dizaynerlÿrdÿn rÿylÿr ala bilÿrlÿr. Hÿr iki 
platforma dizaynerlÿrin yaradıcılıqlarını vÿ müxtÿlif dizayn üslub-
larını nümayiş etdirmÿk üçün imkanlar yaradır.
"Linkedin": rÿqÿmsal marketinq sahÿsi üçün ÿn uyğun platformadır. 
Peşÿkarlarla şÿbÿkÿ yaratmaq vÿ iş portfelini geniş auditoriya ilÿ 
paylaşmaq üçün bir çox imkanlar mövcuddur. Rÿqÿmsal marketo-
loqlar ÿsasÿn "Linkedin"dÿ marketinq strategiyalarını, mÿzmun 
yaratma bacarıqlarını vÿ "SEO" nÿticÿlÿrini ÿks etdirÿn işlÿri 
paylaşırlar.
Şÿxsi veb-sayt: iş portfelini nümayiş etdirmÿyin başqa bir üsulu da 
şÿxsi veb-sayta sahib olmaqdır. "Wix", "WordPress" vÿ ya
"Squarespace" kimi platformalar asan yolla, xüsusi veb-proq-
ramlaşdırma bacarığı tÿlÿb olunmadan şÿxsi veb-sayt yaratmağa 
imkan yaradır.

     İş portfelinin yaradılması vÿ uyğun platformalarda yerlÿşdirilmÿ-
si, rÿqabÿtli iş dünyasında bacarıqların nümayiş etdirilmÿsi vÿ müş-
tÿrilÿrin diqqÿtinin cÿlb edilmÿsi baxımından tÿsirli vasitÿdir. Hÿr bir 
platforma özünÿmÿxsus imkanlar tÿqdim etdiyi üçün mÿqsÿdlÿrÿ 
uyğun olanları tÿyin etmÿklÿ daha e�ektiv nÿticÿlÿr ÿldÿ oluna bilÿr.
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   Frilans iş modeli hÿr hansısa bir ofisdÿ yerlÿşmÿdÿn, gündÿlik 
standart iş qrafiki olmadan, istÿnilÿn mÿkandan sÿrbÿst iş qrafiki ilÿ 
müÿyyÿn tapşırıqları yerinÿ yetirmÿklÿ icra olunur. Xüsusilÿ proq-
ramlaşdırma, qrafik dizayn vÿ rÿqÿmsal marketinq sahÿlÿrindÿ 
olan şÿxslÿr bu model ilÿ çox sayda iş imkanları ÿldÿ edilÿr. Frilans iş 
imkanlarından yararlanmaq üçün doğru platforma seçmÿk vacib-
dir. ßn geniş yayılmış frilans iş imkanlarının olduğu platformalar 
aşağıdakılardır.

"Upwork" vÿ "Fiverr": frilans iş bazarında ÿn mÿşhur platformalar-
dan biridir. Burada fÿrqli sahÿlÿr üzrÿ müştÿrilÿr ilÿ birbaşa ÿlaqÿ 
yaratmaq mümkündür. "Upwork" vÿ "Fiverr" proqramçılar, qrafik 
dizaynerlÿr vÿ rÿqÿmsal marketoloqlar üçün geniş iş imkanları 
tÿqdim edir. İstifadÿçilÿr müxtÿlif nümunÿ mÿhsullar tÿqdim edÿ vÿ 
müştÿrilÿrlÿ söhbÿt apara bilÿrlÿr.
"Freelancer": müxtÿlif sahÿlÿr üzrÿ layihÿlÿr tÿklif edir vÿ geniş bir 
auditoriyaya malikdir. "Freelancer" hÿm böyük, hÿm dÿ kiçik büdcÿli 
layihÿlÿri olan müştÿrilÿrlÿ çalışmaq üçün ÿlverişlidir.
"Toptal": daha çox yüksÿk sÿviyyÿli, peşÿkar vÿ xüsusi biliklÿrÿ malik 
frilanserlÿr üçün nÿzÿrdÿ tutulmuş bir platformadır. "Toptal" frilan-
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serlÿri çox ciddi seçim prosesindÿn keçirir vÿ yalnız yüksÿk keyfiy-
yÿtli iş tÿqdim edÿnlÿri platformaya qÿbul edir. Bu da hÿm iş keyfiy-
yÿtinin, hÿm dÿ ödÿnişlÿrin yüksÿk olmasına sÿbÿb olur.
"PeoplePerHour": frilanserlÿr konkret saatlıq qiymÿtlÿrlÿ iş tÿkliflÿri 
yarada vÿ ya müştÿrilÿrin tÿkliflÿrinÿ müraciÿt edÿ bilÿrlÿr. Xüsusilÿ 
qrafik dizaynerlÿr vÿ rÿqÿmsal marketoloqlar üçün iş imkanları 
"PeoplePerHour"da geniş yayılmışdır.
"Linkedin ProFinder": "Linkedin" platformasında frilans iş axtaranlar 
üçün ÿlavÿ bir xidmÿtdir. Bu platforma vasitÿsilÿ frilanserlÿr öz 
sahÿlÿrindÿ müştÿri tÿkliflÿri alır vÿ xüsusi layihÿlÿr üzÿrindÿ işlÿyÿ 
bilirlÿr.

   Frilans iş imkanları, xüsusilÿ proqramlaşdırma, qrafik dizayn vÿ 
rÿqÿmsal marketinq sahÿlÿrindÿ böyük potensiala malikdir. Müx-
tÿlif platformalarda iş tÿcrübÿsini inkişaf etdirmÿk, müştÿrilÿrlÿ 
geniş ÿlaqÿlÿr qurmaq vÿ sÿrbÿst iş qrafiki ilÿ gÿlir ÿldÿ etmÿk üçün 
uyğun fürsÿtlÿr tÿqdim edir.
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    Proqramlaşdırma, qrafik dizayn vÿ rÿqÿmsal marketinq sahÿlÿri-
ni tÿkmillÿşdirmÿk üçün internet üzÿrindÿn çox saylı resurslar ÿldÿ 
etmÿk mümkündür.

Proqramlaşdırma sahÿsi üzrÿ internet resursları aşağıdakılardır.

"Codecademy": proqramlaşdırma sahÿsini öyrÿnmÿk istÿyÿnlÿr 
üçün uyğun platformadır. Burada "Python", "JavaScript",
"HTML/CSS”, SQL" vÿ digÿr geniş yayılmış proqramlaşdırma dillÿrini 
öyrÿnmÿk mümkündür. Platforma interaktiv dÿrslÿr vÿ layihÿlÿr 
tÿqdim edir.
"freeCodeCamp": platforma tamamilÿ ödÿnişsizdir. Burada 
"HTML", "CSS", "JavaScript", "Node.js", "React" vÿ digÿr proqramlaş-
dırma dillÿrini ÿhatÿ edÿn geniş kurslar tÿklif edilir. 
"Stack Overflow": proqramçıların qarşılaşdıqları sualları müzakirÿ 
etmÿk, problemlÿrÿ hÿll tapmaq üçün ÿn geniş forumdur. Burada 
proqramlaşdırma dillÿrinÿ dair hÿr növ sualları cavab almaq 
mümkündür vÿ çoxsaylı mövzularda faydalı mÿlumatlar ÿldÿ etmÿk 
olar.
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Qrafik dizayn sahÿsi üzrÿ internet resursları aşağıdakılardır.

"Behance" vÿ "Dribbble": qrafik dizaynerlÿr üçün ÿn çox bilinÿn
platformalardan biridir. Burada peşÿkar dizaynerlÿr öz işlÿrini 
nümayiş etdirir vÿ müxtÿlif sahÿlÿrdÿki ÿn son trendlÿri izlÿmÿk 
imkanı ÿldÿ edirlÿr. 
"Pinterest": qrafik dizayn vÿ digÿr yaradıcı sahÿlÿr üçün ÿsas ilham 
mÿnbÿyidir. Dizaynerlÿr burada fÿrqli nümunÿlÿri, rÿng paletlÿrini 
vÿ dizayn trendlÿrini izlÿyÿ bilÿrlÿr. 

Rÿqÿmsal marketinq sahÿsi üzrÿ internet resursları aşağıdakılardır.

"Google Digital Garage" vÿ "HubSpot Academy": rÿqÿmsal marke-
tinqin ÿsas prinsiplÿrini öyrÿnmÿk üçün ödÿnişsiz kurslar tÿklif edir. 
Burada "SEO", e-ticarÿt, sosial media idarÿçiliyi vÿ digÿr mövzular-
da tÿlimlÿr ÿldÿ etmÿk mümkündür.
"Moz Blog": "SEO" üzrÿ öyrÿnmÿyÿ başlamaq vÿ ya biliklÿri tÿkmil-
lÿşdirmÿk istÿyÿnlÿr üçün faydalı mÿnbÿdir.
"Hootsuite Academy": sosial media idarÿçiliyi vÿ analizlÿri üzrÿ 
tÿlimlÿr tÿklif edir. Platformada sosial media marketoloqları üçün 
sertifikat proqramları da mövcuddur.
"Udemy" vÿ "Coursera": proqramlaşdırma, qrafik dizayn vÿ rÿqÿm-
sal marketinq sahÿlÿri dÿ daxil olmaqla minlÿrlÿ video dÿrsliklÿr 
tÿqdim edir.

   Proqramlaşdırma, qrafik dizayn vÿ rÿqÿmsal marketinq sahÿlÿ-
rindÿ inkişaf etmÿk üçün geniş çeşidli internet resursları mövcuddur. 
Bu resursların ÿksÿriyyÿti ödÿnişli, bir çoxu isÿ tamamilÿ ödÿnişsiz-
dir. Xüsusilÿ "YouTube" platformasında tamamilÿ ödÿnişsiz minlÿrlÿ 
video dÿrslik hÿr kÿs üçün ÿlçatandır.
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Bu elektron kitabça Azÿrbaycan Respublikasının Gÿnclÿr vÿ İdman 
Nazirliyinin maliyyÿ dÿstÿyi ilÿ hazırlanmışdır. Kitabçanın mÿz-
mununa görÿ Azÿrbaycan Respublikasının Gÿnclÿr vÿ İdman Nazir-
liyi mÿsuliyyÿt daşımır.


